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Vous souhaitez vous épanouir dans une collectivité
a taille humaine, fiére de son patrimoine naturel et
~ culturel !

Vous étes dynamique et compétent, venez rejoindre

BOUG | VAL notre équipe et participer au développement de notre

F& ville et au rayonnement de ses projets.

La Ville de BOUGIVAL

recrute

Responsable du Service Finances
(cat A ou B+) titulaire ou contractuel

Vos Missions :

- Vous participez a I'élaboration et a la mise en oeuvre des orientations financiéres et stratégiques
de la collectivité.

- Vous réalisez des analyses financiéres prospectives, rétrospectives et fiscales avec le suivi d’un
PPF et PPI dans le cadre d’'une gestion en AP/CP.

- Vous élaborez la préparation budgétaire, la sortie des maquettes budgétaires et 'ensemble des
documents liés (BP, BS, DM, CFU, ROB...).

- Vous participez aux commissions finances et préparez les supports de présentation, vous en
établissez le compte-rendu.

- Vous pilotez le service finances composé de 2 gestionnaires.

- Vous assurez un reporting via des tableaux de bord et divers outils de pilotage.

- Vous suivez I'exécution du budget et vous supervisez 'ensemble de la saisie comptable.

- Vous assurez la gestion de la dette et de la trésorerie.

- Vous participez a la gestion financiére des subventions auprés des partenaires financiers et étes
garant de I'inventaire comptable.

- Vous assurez un role d’expertise et de conseil en matiére de finances auprés de I'ensemble des

directions et des élus.




Votre profil :

- Expérience exigée sur un poste similaire

- Maitrise des régles de finances publiques et de diverses nomenclatures (dont M57)

- Maitrise de la gestion financiere

- Connaissances juridiques en droit public et commande publique

- Connaissances et suivi des procédures réglementaires de passation des marchés publics (as-
pects financiers)

- Connaissance du logiciel budgétaire et comptable (Berger Levraut serait un plus) et de la plate-
forme Chorus

- Maitrise des outils informatiques et bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, Outlook...)

- Doté de capacités rédactionnelles et relationnelles, vous avez le sens du service public, vous
étes rigoureux, discret, réactif et organisé. Vous savez travailler en équipe et en transversalité

Conditions :

Poste a temps complet, 38h45, 21 RTT

Télétravail possible

Rémunération attractive, RIFSEEP, 13e Mois, CNAS, participation mutuelle labellisée

Déposer votre candidature :
Envoyer CV et lettre de motivation
- Par courrier :

Monsieur le Maire

126 rue du Maréchal Joffre

78380 BOUGIVAL

- par courriel : ressources.humaines@ville-bougival.fr

- sur le site : https://www.ville-bougival.fr/ma-mairie/les-services-municipaux/la-mairie-recrute/




