
Vous souhaitez vous épanouir dans une collectivité 
à taille humaine, fière de son patrimoine naturel et 
culturel ! 
Vous êtes dynamique et compétent, venez rejoindre 
notre équipe et participer au développement de notre 
ville et au rayonnement de ses projets.

Chargé de mission développement durable 
(H/F) titulaire ou contractuel cat A

Vos Missions :

Sous l’autorité du directeur général des services, vous participerez à la conduite des dossiers stra-
tégiques de la Ville. Vous impulserez, piloterez, mettrez en œuvre la politique municipale dans les 
différents domaines placés sous votre responsabilité.

- Vous accompagnerez les services concernés dans la conduite de ces projets et veillerez à leur bonne 

mise en place.

- Développer et assurer la politique de transition écologique de la commune.

- Mener et coordonner les projets dans les différents domaines d’activités.

- Assurer le suivi et veiller à la bonne conduite de projets transversaux.

- Promouvoir tant vis-à-vis de la population que des services municipaux une culture de développement 

durable.

- Être le référent de la Communauté d’Agglomération Versailles Grand Parc (VGP) pour tous les projets 

menés par elle en matière de développement durable.

- Assurer une veille juridique en matière de transition écologique.

La Ville de BOUGIVAL
recrute



En qualité de chargé de mission développement durable, vous piloterez notamment les projets et 
actions suivants :

Transport et mobilités : développement des mobilités douces. Suivi du contrat vélos/trottinettes en 
libre-service et de la convention auto-partage. Suivi des projets de piste cyclable RD321 et bords de Seine. 
Mise en place d’un parking vélo sécurisé à la gare de Bougival…
Nature en ville et biodiversité : projet de renaturation/ désimperméabilisation. Rédaction d’une charte de 
l’arbre en lien avec le service urbanisme…
Déchets : référent de VGP sur la tarification incitative, démarche de lutte contre les mégots en ville, actions 
de réduction de la consommation de plastique à usage unique…
Energie : suivi des projets de réseau de chaleur, d’Hydrolienne sur la Seine, d’ombrière sur le parking 
Vieljeux, interface avec les interlocuteurs compétents concernant le PCAET, réflexion autour d’une ther-
mographie aérienne… Suivi du contrat de PPP sur l’éclairage public et la signalisation tricolore et suivi des 
consommations de la ville…
Eau : actions à développer en matière de réduction de la consommation d’eau et de réutilisation des eaux 
de pluie. Suivi des consommations de la ville.
Bâtiments : expertise auprès de la direction des services techniques en matière de rénovation énergétique 
des bâtiments.
Marchés publics : conseil en matière de règlementation sur les achats durables.
Animations : opération « nettoyons la nature », mise en place d’animations dans le cadre de la semaine du 
développement durable, réunions publiques PCAET, ateliers citoyens…

Votre profil :

Doté(e) d’une bonne expertise en matière de développement durable, d’environnement et de transition 
écologique, vous avez idéalement une expérience sur des missions similaires notamment en Collectivité 
territoriale.
Vous avez un sens aigu de l’organisation et faites preuve de rigueur. Vous disposez d’une réelle capacité 
de travail en équipe et d’un très bon relationnel.
Vous maitrisez la gestion de projet.
Permis B

Conditions :

Poste à temps complet, 38h45 hebdomadaires 25 jours de congés 21 RTT
Possibilité de télétravail
Rémunération statutaire, primes selon profil et expérience, 13e mois, CNAS

Déposer votre candidature : 

Envoyer CV et lettre de motivation 

- Par courrier :
Monsieur le Maire
126 rue du Maréchal Joffre
78380 BOUGIVAL

- par courriel : ressources.humaines@ville-bougival.fr 

- sur le site :  https://www.ville-bougival.fr/ma-mairie/les-services-municipaux/la-mairie-recrute/


