
Vous souhaitez vous épanouir dans une collectivité 
à taille humaine, fière de son patrimoine naturel et 
culturel ! 
Vous êtes dynamique et compétent, venez rejoindre 
notre équipe et participer au développement de notre 
ville et au rayonnement de ses projets.

Gestionnaire comptabilité H/F  
(Cat C) titulaire ou contractuel

Sous la responsabilité du responsable financier, en lien avec l’ensemble des services mu-
nicipaux et des partenaires (collectivités locales, partenaires extérieurs, associations)

Vos Missions :

- Réception, enregistrement et affectation des factures dans les circuits de visa
- Contrôle des liquidations, pièces justificatives et traitement du mandatement
- Suivi des engagements non soldés des services
- Contrôle des pièces, saisie et suivi de l’exécution des marchés publics en lien avec les services
- Traitement des recettes diverses (loyers, occupation du domaine public…) et des P503 simple 
(avance de fiscalité, DMTO…)
- Suivi et régularisation de l’ensemble des régies d’avance et de recettes
- Saisie des fiches des immobilisations dans le logiciel financier lors de la liquidation des factures
- Assistance sur les opérations de fin d’exercice (vérification des engagements de dépenses/re-
cettes et des rattachements, des restes à réaliser et des restes à recouvrer).
- Assistance auprès des services et formation des nouveaux arrivants
Classement et archivage
- Conception, gestion et mise à jour des divers tableaux de bord
- Relations externes avec les fournisseurs et le Service de Gestion Comptable de Versailles 

 

La Ville de BOUGIVAL
recrute



Votre profil :

- Maîtrise des instructions comptables
- Maîtrise des outils bureautiques
- La connaissance du logiciel Berger Levrault Gestion Financière serait un plus
- Avoir la capacité à alerter sur les problématiques rencontrées
- Rigueur dans la gestion des dossiers
- Avoir le sens de l’anticipation et de l’organisation
- Adaptabilité, autonomie, sens du service, du travail en équipe et en transversalité

Conditions :

Recrutement par voie statutaire ou à défaut contractuelle selon réglementation en vigueur
Poste à temps complet 38h45/ semaine + 21 RTT
Rémunération statutaire indiciaire, primes selon profil et expérience : RIFSEEP + CNAS+13e mois

Déposer votre candidature : 

Envoyer CV et lettre de motivation 

- Par courrier :
Monsieur le Maire
126 rue du Maréchal Joffre
78380 BOUGIVAL

- par courriel : ressources.humaines@ville-bougival.fr 

- sur le site :  https://www.ville-bougival.fr/ma-mairie/les-services-municipaux/la-mairie-recrute/


