
Vous souhaitez vous épanouir dans une collectivité 
à taille humaine, fière de son patrimoine naturel et 
culturel ! 
Vous êtes dynamique et compétent, venez rejoindre 
notre équipe et participer au développement de 
notre ville et au rayonnement de ses projets.

Gestionnaire de patrimoine bâti - Hygiène et Sécurité
Titulaire ou contractuel

(Catégorie C Agent de Maitrise / B Technicien)

Missions principales :

Au sein de la Direction des Services Techniques, sous le contrôle et en collaboration avec le 
Responsable Bâtiments, vous serez en charge de :

- La surveillance et le diagnostic des bâtiments :
Vous contrôlerez régulièrement l’état des bâtiments (structures, équipements, sécurité).
Vous identifierez les dysfonctionnements et dégradations (consommations, éclairage...).
Vous réaliserez des diagnostics de premier niveau.
Vous signalerez les anomalies et prioriserez les interventions (fuite, surconsommation...).

- La maintenance des bâtiments : 
Vous planifierez et suivrez les interventions de travaux d’entretien courant.
Vous contrôlerez la bonne exécution des travaux réalisés par les agents ou entreprises extérieures.
Vous assurerez le lien avec les prestataires (devis, interventions).
Vous vérifierez la conformité des travaux réalisés.
Vous mettrez en œuvre des actions de prévention pour limiter les dégradations.
Vous suivrez la bonne exécution des contrats de maintenance (chauffage, électricité, sécurité 
incendie...).

La gestion administrative et technique : 
Vous assurerez la tenue des registres d’intervention et carnets d’entretien.
Vous suivrez les demandes d’intervention (logiciel GMAO).
Vous participerez à l’élaboration des plans de maintenance.
Vous contrôlerez l’accès des bâtiments.

La Ville de BOUGIVAL
recrute



Pour déposer votre candidature : 

Envoyez un CV et une lettre de motivation 

- par courrier :
Madame le Maire
126 rue du Maréchal Joffre
78380 BOUGIVAL

- par courriel : ressources.humaines@ville-bougival.fr 

- sur le site internet de la ville :  
https://www.ville-bougival.fr/ma-mairie/les-services-municipaux/la-mairie-recrute/

- La sécurité et la réglementation : 
Vous veillerez au respect des normes de sécurité (ERP, accessibilité, incendie).
Vous participerez aux commissions de sécurité si nécessaire.
Vous appliquerez les règles d’hygiène et de sécurité au travail (DUERP).

Votre profil :
- Vous êtes un professionnel TCE aguerri.
- Vous maitrisez les Normes et DTU du bâtiment.
- Vous avez une parfaite connaissance des règles de sécurité des bâtiments (ERP) et des 
procédures de maintenance et d’entretien.
- Vous avez des notions en électricité, plomberie, chauffage.
- Les pannes et dysfonctionnements n’ont plus de secret pour vous.
- Les suites Microsoft 365 n’ont plus de secret pour vous.
- Vous portez un intérêt particulier aux questions environnementales.
- La polyvalence et l’engagement sont une deuxième nature.
- Vous possédez le Permis B.

Conditions :
- Recrutement par voie statutaire ou à défaut contractuelle selon réglementation en vigueur
- Poste à temps complet 38h45/ semaine + 21 RTT
- Rémunération statutaire indiciaire, primes selon profil et expérience : RIFSEEP + CNAS +
13e mois + participation prévoyance labellisée

Service des ressources humaines
Contact : 01 30 78 25 85 / ressources.humaines@ville-bougival.fr
126 rue du Maréchal Joffre - 78380 Bougival


